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〒144-0041 東京都⼤⽥区⽻⽥空港3-5-10
ユーティリティセンタービル7階 企業名 ANAスカイビルサービス株式会社
03-6700-2839

ANAグループでありながら航空業界だけでなくビルメンテナンス業界を担う、総合ビルメンテナンスの会社で
す。
空港や空港関連施設をはじめ、ビルやマンション、公共施設などの維持管理だけではなく、施設の安全を守る警
備業務、
清潔な空間を提供する清掃業務、航空機の安全を守る航空保安業務など、様々な分野で⾼い技術⼒を発揮。
ANA品質で多種多様なシーンの安⼼・安全を⽀えています。

◆ファシリティーエンジニアリング職
①建物設備保全：空調や電気設備など、建物内での快適性をサポート
②航空整備施設設備：格納庫での設備や機械の保守管理
◆マシーンエンジニアリング職
③搬送機器：ベルトコンベアの保守点検
④検査機器：⾦属探知機やX線検査機の保守点検

募集要項
北海道、関東、関⻄、福岡、熊本 シフト制 (例：9:00-18:00 / 16:00-翌9:30など)
⼤卒：215,000円＋別途⼿当 (深夜・資格など) 年間公休119⽇ (季節休暇3⽇を含む)

航空券優待制度 (国内線・国際線、ビジネスクラス利⽤可能)、ボーナス年3回、通勤費全額⽀給、単⾝者寮あり、制服貸与

①経営基盤の安定性！コロナに直⾯しても、航空業界だけでなくビルメンテナンス業界も持つ当社は強く、ANAグループで "唯⼀" 打撃に負けなかった会社です！
②幅広いキャリアパスが選択できる！それぞれの業界で専⾨知識やスキルを磨く機会があり、スキル向上と昇進の機会が豊富！
③仲がいい！常にコミュニケーションを絶やさず仕事をしているからこそ、仲がいいのもASBの特徴の1つです！

航空業界のお仕事は様々あり、⽇々1機の⾶⾏機を⾶ばすためにTEAM ANAとしてグループの垣根を越えて連携しています。
チームで働いているからこそ、1⼈で⾏う作業はほとんどありません。アフターコロナ期に突⼊し、航空需要の回復と共に訪⽇外国⼈のお客様も増え、今後の航空需要発展には⼤きく期待がされています。
TEAM ASBとして、そしてTEAM ANAとして。ワクワクで満たされる世界を⼀緒に作りませんか？

・新⼊社員研修、新⼊社員フォローアップ研修：⼊社後も定期的にサポート研修を実施
・メンター制度：新卒⼊社後、先輩社員が「メンター」、新⼊社員が「メンティ」となり、
新⼊社員が安⼼して職場に馴染めるように、年齢や社歴が近い先輩社員が1年間⽀援をする制度です。
メンターは仕事の悩みはもちろん、ビジネスマナーやプライベートな相談まで、何でも聞いてくれる⾝近な存在です。


