
採⽤対象 HP/動画

所在地

電話番号

事業内容 業務内容

勤務地 就業時間
給与 休⽇

福利厚⽣/待遇

PRポイント

採⽤担当者から
のメッセージ

⼊社後のサポー
ト/研修制度

画像
（1〜3枚）

社保完備、売店割引、⾷事補助、制服貸与、看護や介護時の特別有給休暇、給茶機設置（無料）

事務職は⽐較的若い職員が多いこともあり、新しいことに挑戦しやすい職場となっています。若⼿でも「こうしたほうが良くなるのでは」と、経営改善のアイデアを⾃由に発
信できます。例えば、DXによる⽣産性の向上に関しては、ロボットを活⽤して業務の⾃動化を図るなど、若⼿ならではの感性を⽣かした企画を提案することも可能です。
また、業務では職員同⼠が互いにフォローし合って仕事をしています。育休取得実績は⼥性は82％、男性は58％となっており、キャリアも家庭も両⽴しながら働ける環境で
す。

事務職は医師などの専⾨職とコミュニケーションを取り業務に取り組みます。事務部では、経営改善につながるような診療報酬算定の提案や診療材料業者との交渉も⾏うた
め、病院経営を⽀える重要な存在としてやりがいのある仕事ができるかと思います。

⼊職初⽇（⽉途中⼊職の場合は翌⽉）は病院全体のオリエンエーションを実施。配属後は各部署にて先輩スタッフがフォローアップし、スムーズに業務を覚えられるようサ
ポートします。

浦安・市川エリアの中核病院です。
28の診療科⽬・344の病床数を持ち、「医療を通じ地域の絆を育みます。」という理念を掲
げて、地域の⽅々に安⼼で安全な医療を提供しています。

配属・職種により異なります。
事務部（医事課配属）…受付・会計業務・請求業務
事務部（総務課配属）…総務課内での経理業務
医師事務作業補助者…外来、病棟等で医師の事務的業務のサポート
社会福祉⼠…医療福祉相談室での退院・転院・在宅療養調整を中⼼とする相談援
助業務

募集要項
千葉県 浦安市 当代島 部署による（基本 8：30〜17：00）

職種・経験による 113⽇（2023年度）

  ⼤卒   既卒   ⼀般 https://tokyobay-mc.jp/

千葉県 浦安市当代島3-4-32
企業名

公益社団法⼈地域医療振興協会
東京ベイ・浦安市川医療センター047-351-3101


